SASARAN KERJA PEGAWAI
(BERDASARKAN RUANG LINGKUP KEGIATAN TEKLIT PELAKSANA PEMULA)

	No.
	I. PEJABAT PENILAI
	No.
	II. PNS YANG DINILAI

	1.
	Nama
	
	1.
	Nama
	

	2.
	NIP
	
	2.
	NIP
	

	3.
	Pangkat/Gol.Ruang
	
	3.
	Pangkat/Gol.Ruang
	

	4.
	Jabatan
	
	4.
	Jabatan
	Teklit Pelakana Pemula

	5.
	Unit Kerja
	
	5.
	Unit Kerja
	

	No.
	III. KEGIATAN TUGAS JABATAN
	AK
	TARGET

	
	
	
	KUANTITAS/ OUTPUT
	KUALITAS/ MUTU
	WAKTU
	BIAYA  (RP)

	1.
	Menyiapkan kebutuhan percobaan  (II.A.3)
	
	
	
	
	-

	2.
	Mengumpulkan data  (II.B.2)
	
	
	
	
	-

	3.
	Menyiapkan kebutuhan pembuatan proses/ system/model/prototipe  (II.C.2)
	
	
	
	
	

	4.
	Mengambil dan memproses contoh (II.D.1)
	
	
	
	
	

	5.
	Memelihara alat dan fasilitas  (II.E.1)
	
	
	
	
	

	6.
	Menyiapkan bahan penyusunan brosur, leaflet, booklet  (II.F.3)
	
	
	
	
	

	7.
	Melakukan pelayanan pemrosesan hasil penelitian  (II.G.1)
	
	
	
	
	

	8.
	Melakukan pelayanan pemrosesan hasil perekayasaan  (II.G.2)
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


	
	
	
	xxxxxxx, ...........................

	
	Pejabat Penilai,

Xxx xxxxxx xxxxxxxxxxxxx.
NIP. xxxxxxxx xxxxxx x xxx
	
	PNS Yang Dinilai,

Xxx xxx xxxxxx xxxxxxxx
NIP. xxxxxxxx xxxxxx x xxx  


SASARAN KERJA PEGAWAI
(BERDASARKAN RUANG LINGKUP KEGIATAN TEKLIT PELAKSANA)
	No.
	I. PEJABAT PENILAI
	No.
	II. PNS YANG DINILAI

	1.
	Nama
	
	1.
	Nama
	

	2.
	NIP
	
	2.
	NIP
	

	3.
	Pangkat/Gol.Ruang
	
	3.
	Pangkat/Gol.Ruang
	

	4.
	Jabatan
	
	4.
	Jabatan
	Teklit Pelaksana

	5.
	Unit Kerja
	
	5.
	Unit Kerja
	

	No.
	III. KEGIATAN TUGAS JABATAN
	AK
	TARGET

	
	
	
	KUANTITAS/ OUTPUT
	KUALITAS/ MUTU
	WAKTU
	BIAYA  (RP)

	1.
	Melakukan pengamatan/pengukuran obyek percobaan  (II.A.4)
	
	
	
	
	

	2.
	Mengolah data percobaan  (II.A.5)
	
	
	
	
	

	3.
	Mengelompokan data survey obyek percobaan data survey  (II.B.3)
	
	
	
	
	

	4.
	Menyusun rangkaian pembuatan proses/ system/model/prototipr  (II.C.3)
	
	
	
	
	

	5.
	Melakukan pengukuran analisis  (II.D.3)
	
	
	
	
	

	6.
	Memperbaiki alat dan fasilitas  (II.E.2)
	
	
	
	
	

	7.
	Membuat alat peraga dan maket  (II.F.2)
	
	
	
	
	

	8.
	Memandu kegiatan promosi iptek  (II.F.5)
	
	
	
	
	

	9.
	Membuat gambar, diagram dan peta  (II.G.3)
	
	
	
	
	


	
	
	
	xxxxxxx, ...........................

	
	Pejabat Penilai,

Xxx xxxxxx xxxxxxxxxxxxx.
NIP. xxxxxxxx xxxxxx x xxx
	
	PNS Yang Dinilai,

Xxx xxx xxxxxx xxxxxxxx
NIP. xxxxxxxx xxxxxx x xxx  


SASARAN KERJA PEGAWAI
(BERDASARKAN RUANG LINGKUP KEGIATAN TEKLIT PELAKSANA LANJUTAN)
	No.
	I. PEJABAT PENILAI
	No.
	II. PNS YANG DINILAI

	1.
	Nama
	
	1.
	Nama
	

	2.
	NIP
	
	2.
	NIP
	

	3.
	Pangkat/Gol.Ruang
	
	3.
	Pangkat/Gol.Ruang
	

	4.
	Jabatan
	
	4.
	Jabatan
	Teklit Pelaksana Lanjutan

	5.
	Unit Kerja
	
	5.
	Unit Kerja
	

	No.
	III. KEGIATAN TUGAS JABATAN
	AK
	TARGET

	
	
	
	KUANTITAS/ OUTPUT
	KUALITAS/ MUTU
	WAKTU
	BIAYA  (RP)

	1.
	Menyusun kebutuhan percobaan  (II.A.2)
	
	
	
	
	-

	2.
	Menyusun kebutuhan survey  (II.B.1)
	
	
	
	
	-

	3.
	Melakukan penyetelan dan pengujian rangkaian pembuatan proses/sistem/ model/ prototipe  (II.C.4)
	
	
	
	
	

	4.
	Melakukan pembuatan bagian-bagian prototipe  (II.C.5)
	
	
	
	
	

	5.
	Menguji bahan unjuk kerja alat  (II.D.3)
	
	
	
	
	

	6.
	Melakukan penyetelan dan kalibrasi alat (II.E.3)
	
	
	
	
	

	7.
	Membuat bahan audio visual  (II.F.1)
	
	
	
	
	

	8.
	Melakukan pemrosesan laporan  (II.G.4)
	
	
	
	
	

	
	UNSUR PENUNJANG
	
	
	
	
	

	11.
	
	
	
	
	
	


	
	
	
	xxxxxxx, ...........................

	
	Pejabat Penilai,

Xxx xxxxxx xxxxxxxxxxxxx.
NIP. xxxxxxxx xxxxxx x xxx
	
	PNS Yang Dinilai,

Xxx xxx xxxxxx xxxxxxxx
NIP. xxxxxxxx xxxxxx x xxx  


SASARAN KERJA PEGAWAI
(BERDASARKAN RUANG LINGKUP KEGIATAN TEKLIT PENYELIA)
	No.
	I. PEJABAT PENILAI
	No.
	II. PNS YANG DINILAI

	1.
	Nama
	
	1.
	Nama
	

	2.
	NIP
	
	2.
	NIP
	

	3.
	Pangkat/Gol.Ruang
	
	3.
	Pangkat/Gol.Ruang
	

	4.
	Jabatan
	
	4.
	Jabatan
	Teklit Penyelia

	5.
	Unit Kerja
	
	5.
	Unit Kerja
	

	No.
	III. KEGIATAN TUGAS JABATAN
	AK
	TARGET

	
	
	
	KUANTITAS/ OUTPUT
	KUALITAS/ MUTU
	WAKTU
	BIAYA  (RP)

	1.
	Menyusun rencana percobaan  (II.A.1)
	
	
	
	
	-

	2.
	Menganalisis hasil percobaan  (II.A.6)
	
	
	
	
	-

	3.
	Menganalisis hasil survey  (II.B.4)
	
	
	
	
	

	4.
	merencanakan kebutuhan pembuatan proses/system/model/prototipe  (II.C.1)
	
	
	
	
	

	5.
	Melakukan pengawasan kegiaatan pelayanan perekayasaan  (II.C.6)
	
	
	
	
	

	6.
	Melakukan layanan informasi teknis ilmiah (II.D.4)
	
	
	
	
	

	7.
	Melakukan peningkatan fungsi  alat dan fasilitas  (II.E.4)
	
	
	
	
	

	8.
	Melakukan penjaminan mutu laboratorium /fasilitas  (II.E.5)
	
	
	
	
	

	9.
	Melakukan penyuluhan penerapan hasil penelitian dan perekayasaan  (II.F.4)
	
	
	
	
	

	10.
	Menganalisis hasil pengujian unjuk kerja produk perekayasaan  (II.G.5)
	
	
	
	
	

	11.
	Melakukan supervisi pemrosesan hasil penelitian/perekayasaan  (II.G.6)
	
	
	
	
	

	
	UNSUR PENUNJANG
	
	
	
	
	

	11.
	
	
	
	
	
	

	12.
	
	
	
	
	
	


	
	
	
	xxxxxxx, ...........................

	
	Pejabat Penilai,

Xxx xxxxxx xxxxxxxxxxxxx.
NIP. xxxxxxxx xxxxxx x xxx
	
	PNS Yang Dinilai,

Xxx xxx xxxxxx xxxxxxxx

NIP. xxxxxxxx xxxxxx x xxx  


